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Orientações gerais

Você deverá preencher este documento com todas as informações solicitadas. Posteriormente, estas informações devem ser transferidas para o formulário de inscrição. Não deixe para última hora, as inscrições só irão até às 23:59 do dia 22/06/26 e serão aceitas exclusivamente pelo formulário de inscrição.


Oficinas de elaboração do Plano de Projeto
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	Durante o mês de Maio e de Junho serão ofertadas 5 oficinas Mão na Massa sobre como elaborar um plano de projeto, nas seguintes datas e horários:
[image: ]
· 22/05, sex., 15h - 17h, remoto.
· 26/05, ter., 15h - 17h, remoto.
· 01/06, seg., 09h30 - 11h30, remoto.
· 09/06, ter., 15h - 17h, remoto.
· 15/06, ter., 15h - 17h, remoto.

As oficinas são uma ótima oportunidade para colaborar no desenvolvimento do seu Plano de Projeto. Lembrando que 90% dos vencedores do Inoves 2024 na esfera executiva participaram das oficinas. 


Plantão de dúvidas

Também haverá um plantão de dúvidas, no dia 27/05, quarta-feira, das 15 às 17 horas, que acontecerá de modo remoto.
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Para o plantão não haverá inscrição prévia. Iremos disponibilizar um link para acessar a sala online onde a equipe da organização do Prêmio Inoves estará disponível para tirar dúvidas. Fique de olho nas nossas próximas comunicações!

	Links importantes

Regulamento do Inoves 2026 e formulário de inscrição do projeto: Link
Site do Inoves: Link







Ficou com dúvidas? Entre em contato com a gente!


 Instagram: @labges | E-mail: inoves@seger.es.gov.br | Telefone: +55 (27) 3636-5276
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Título do projeto:

Insira o título do projeto (Limite de 100 caracteres com espaço).

Data de início da implantação do projeto:
Não se aplica nos projetos de ideia.

Esfera de poder:

Categoria:
 

Organização responsável pelo projeto:
[bookmark: _heading=h.nuja1if1l7pq]Formato:  SIGLA - Nome completo
[bookmark: _heading=h.ae76qbrfnhw0]Ex.: SEGER - Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos

1ª área temática do projeto:

2ª área temática do projeto:

Os temas são: (1) Cultura e Educação; (2) Desenvolvimento Econômico Sustentável; (3) Direitos Humanos e Segurança Pública; (4) Engajamento e Valorização dos Servidores; (5) Gestão Administrativa e do Conhecimento; (6) Inclusão Social e Diversidade; (7) Infraestrutura e Mobilidade Urbana; (8) Meio Ambiente; (9) Saúde, Esporte e Lazer; (10) Transformação Digital e/ou Tecnologia da Informação; (11) Transparência, Participação e Controle Social.

[bookmark: _heading=h.wrevrz1r33r]1. Qual é o projeto inovador planejado ou implementado?
[bookmark: _heading=h.s0yj7df76p3k]Resuma o projeto planejado ou implementado e porquê ele é inovador. (Limite de 500 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.t8turkr4z3z7]2. Qual é ou era a situação-problema a ser enfrentada?
Caracterize o cenário antes da implementação ou do planejamento do projeto e aponte porque é relevante a resolução deste problema. (Limite de 2.000 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.v7r8qny8dbni]3. Quem é o público beneficiário?
Liste o público-alvo ao qual o projeto é destinado. (Limite de 500 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.a33i63aty9qh]4. Por que este projeto é inovador?
Evidencie o caráter inovador do projeto, identificando as práticas inovadoras previstas e relatando a capacidade do projeto de transformar visões, comportamentos e processos. (Limite de 1.500 caracteres com espaço). 

[bookmark: _heading=h.wjr686y3g2dg]5. Qual é o objetivo geral do projeto?
Resuma o objetivo central do projeto. Mais abaixo, você poderá listar os objetivos mais específicos. (Limite de 500 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.ujh8rd5o5fmu]6. Relacione os objetivos do projeto com seus respectivos resultados e formas de mensuração. Você deve apontar no mínimo 4 e no máximo 10.
Limite de 200 caracteres por cédula.
	Objetivo
	Resultado
	Forma de mensuração

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



[bookmark: _heading=h.e6byce5g4tsz]7. Quais são ou foram os recursos utilizados e de que modo eles contribuem para o alcance dos resultados?
Especifique os recursos que serão ou foram envolvidos na execução do projeto (financeiros, humanos, materiais e tecnológicos), relacionando com seus objetivos e resultados descritos nos itens anteriores. 
	Recurso
	Descrição do recurso
	Forma de contribuição

	Tipo de recurso
	Até 350 caracteres
	Até 500 caracteres

	Tipo de recurso
	Até 350 caracteres
	Até 500 caracteres

	Tipo de recurso
	Até 350 caracteres
	Até 500 caracteres

	Tipo de recurso
	Até 350 caracteres
	Até 500 caracteres

	Tipo de recurso
	Até 350 caracteres
	Até 500 caracteres

	Tipo de recurso
	Até 350 caracteres
	Até 500 caracteres

	Tipo de recurso
	Até 350 caracteres
	Até 500 caracteres



[bookmark: _heading=h.lhqk2b774n0d]8. Quais são os mecanismos de transparência planejados ou implementados pelo projeto?
Especifique os meios planejados ou utilizados para tornar pública as informações do projeto, facilitando às pessoas usuárias e cidadãs o acesso com clareza aos serviços ofertados. 
Aponte os mecanismos de transparência previstos ou utilizados na aplicação dos recursos. (Limite de 1.000 caracteres com espaço). 

[bookmark: _heading=h.q0o5a7ss7g6x]9. Quais são ou foram as principais etapas de implantação do projeto?
Detalhe as etapas necessárias para a construção e a implementação do projeto. Aponte as abordagens, métodos e ferramentas previstos ou utilizados em cada uma delas. (Limite de 3.000 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.is0d0namb1j0]10. Como as pessoas usuárias foram ou serão envolvidas no desenvolvimento do projeto?
Descreva de que forma as pessoas usuárias (cidadãs e servidoras) foram ou serão envolvidas no desenvolvimento do projeto. Destaque as metodologias, formatos ou instrumentos utilizados ou previstos para a melhoria da experiência das pessoas usuárias. (Limite de 2.000 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.33xqv8dxdr37]11. Quais são ou foram os principais desafios encontrados ou esperados no projeto e como a equipe trabalhou ou pretende trabalhar para superá-los ou mitigá-los?
Relate as principais dificuldades enfrentadas ou esperadas e de que maneira elas pretendem ser ou foram resolvidas e mitigadas pela equipe. (Limite de 2.000 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.4h8eolfi1nr2]12. Indique os critérios ESG atendidos pelo projeto e descreva sua aplicação prática (máx. 3).
Informe os critérios selecionados conforme a estrutura Eixo (E/S/G) → Tema → Critério, e descreva, de forma objetiva, como o projeto atende a cada um deles.
Os temas e critérios estão baseados na ABNT PR 2030-1:2024. Acesse a lista de critérios utilizada neste formulário em: Anexo 4 – Tabela ESG
	Critério ESG
Informe o Eixo, Tema e Critério selecionado
	Forma de aplicação no projeto
Explique como o projeto atende ao critério selecionado, indicando ações práticas, resultados ou impactos gerados. (Por linha, limite de 350 caracteres com espaço).

	Ex: Ambiental > Mudanças climáticas > Eficiência energética
	Ex: O projeto promove a redução do consumo de energia por meio da adoção de soluções mais eficientes, resultando em menor impacto ambiental e otimização de recursos.

	
	Até 350 caracteres

	
	Até 350 caracteres



[bookmark: _heading=h.tq314edjhtlo]13. Quais são as parcerias do projeto?
São parceiros pessoas ou entidades (dentro ou fora do governo) que oferecem suporte à execução do projeto para a realização de um objetivo comum. Não contempla fornecedor(es) contratado(s). Informe os nomes dos parceiros e as contribuições de cada um deles ao projeto. Se não houver, preencha com "não se aplica". (Limite de 1.000 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.5c5ree2tcpiq]14. Como o projeto pode ser replicado?
Apresente as possibilidades de replicação total ou parcial do projeto em outras instituições, considerando os métodos, técnicas e práticas utilizados. Destaque como as etapas, os documentos e as informações foram sistematizados para esse fim. (Limite de 2.000 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.46bc1xhi85ii]15. Perspectivas futuras:
No caso de projetos na categoria Ideia, aponte os próximos passos para viabilização e implementação do projeto. Para os Em Desenvolvimento e de Resultados, aponte as oportunidades de ação, ampliação e/ou escalonamento do projeto a partir de seu desenvolvimento e aprimoramento. (Limite de 2.000 caracteres com espaço).

[bookmark: _heading=h.1ou7bdi7g2w0]Links complementares do projeto:
Disponibilize os links de acesso para materiais complementares do projeto. Adicione no máximo 5 links. Se não houver, deixe em branco.

[bookmark: _heading=h.vndaj0yydsvj]Imagens ilustrativas do projeto:
Anexe imagens ilustrativas do projeto. Adicione no máximo 5 imagens. Se não houver, deixe em branco.
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